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PROCEDIMENTOS DE CONTROLE A SEREM ADOTADOS
PELA UNIDADE SETORIAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA

INTRODUCAO

O presente relatério de controle interno refere-se ao segundo trimestre do
exercicio de 2024 (abril a junho de 2024) e apresenta os pontos de controle de processos, bem
como monitoramento da conformidade das ferramentas de governanca e programa de gestao,
emitindo ao final recomendacdes, se necessario, com o objetivo de monitorar e avaliar para uma
melhoria continua dos processos organizacionais do Instituto de Previdéncia Social Funcionéarios
Municipais de Rio Brilhante — PREVBRILHANTE, CNPJ: 15.554.850/0001-09 - autarquia criada
pela Lei Municipal n® 159/69, de 19 de julho de 1969, alterada pela Lei Municipal Lei n°
1.167/2000, de 22 de dezembro de 2000 e suas alteracdes, que tem como missdo proporcionar aos
segurados e seus dependentes o amparo da Previdéncia Social assegurada
constitucionalmente, gerindo e servindo com exceléncia sempre visando o equilibrio

financeiro e atuarial.

CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Conforme disposto na legislagdo vigente, Lei Municipal n°® 1.167/2000 e
alteracOes, art. 37, 8 1°, 1, 1l e 111; Arts. 43 a 45; Art. 48; Art. 49; Art. 50 a 52; Arts. 53 a 56; Art. 57
a 59, o plano de beneficios do PREVBRILHANTE contempla a concessdo dos beneficios de
aposentadoria e pensdo conforme abaixo:

e Aposentadoria por invalidez comum ou acidentaria;

e Aposentadoria compulsoria;

e Aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;

e Aposentadoria por idade;

e Aposentadoria especial do professor;

e Pensdo por morte comum ou acidentaria;
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e Pensdo por auséncia ou desaparecimento, declarados judicialmente.

OBS: O Municipio de Rio Brilhante, ainda ndo realizou as alteracBes nas regras
de aposentadoria, de acordo com o disposto na EC n° 103/2019.

Mensalmente sdo processados os pagamentos dos beneficiarios por meio da
conta investimento do Banco do Brasil, por agendamento online, e conforme aprovado pelo
Conselho Curador através da Resolugédo n° 008 de 23/05/2023 o pagamento é realizado no 1° dia

Gtil do més seguinte. Referente ao més de junho/2024, temos os seguintes dados:

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 222 1.683.137,23
APOSENTADORIA POR IDADE 46 84.971,17
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 30 75.840,22
APOSENTADORIA COMPULSORIA 5 8.990,27
PENSIONISTA 67 205.729,99
Total da Folha: 370 2.058.668,88
TIPO DE REAJUSTE / BENEFICIO N° OCORRENCIAS: PROVENTOS:
BENEFICIOS COM PARIDADE 237 1.686.283,92
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 198 1.542.868,46
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 18 60.616,59
PENSIONISTA 21 82.798,87
BENEFICIOS SEM PARIDADE 133 372.384,96
APOSENTADORIA POR IDADE 46 84.971,17
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 24 140.268,77
APOSENTADORIA COMPULSORIA 5 8.990,27
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 12 15.223,63
PENSIONISTA 46 122.931,12
Total da Folha: 370 2.058.668,88
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No 2° (segundo) trimestre de 2024, foram concedidos 04 (quatro) aposentadorias,

conforme abaixo:

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS 2°trimestre 2024

SEGURADO(A) BENEFICIO INICIO APO.
Rosani Nunes Marques (1880) Aposentadoria por idade e tempo de 01.04.2024
contribuicdo PROF
Berenice Teodoro Estigarribia (1882) Aposentadoria por idade e tempo de 01.02.2024
contribuicdo
Rosani Nunes Marques (1881) Aposentadoria por idade e tempo de 01.04.2024
contribuicdo PROF
Cristiane Marques da Silva (1870) Aposentadoria por idade e tempo de 01.04.2024
contribuicdo

TOTAL: | 04

A tabela abaixo evidencia os valores totais despendidos com o pagamento dos

beneficios concedidos pelo RPPS no segundo trimestre de 2024

Tabela 1: Beneficios previdenciarios pagos no segundo trimestre de 2024 com o ingresso de 04 novas aposentadorias

Competéncia N° de aposentados Valor pago ref. a
aposentadorias
04/2024 04 29.939,67
05/2024 - -
06/2024 - -
TOTAL 04 R$ 29.939,67/més

O controle sera realizado tendo como critério a utilizacdo da normatizacao, rito,
ordem e exigéncias dos processos de concessao de beneficios de 2023 (Portaria n® 013/2023), para
a implementacéo de aposentadorias e pensdes.

Sera realizado da seguinte forma: Selecionaremos aposentadorias: por invalidez,
por tempo de contribuigdo, por idade, compulsoéria e pensao. Verificagdo de documentacdo para
concessdo do beneficio. Tais como: RG; CPF; Titulo de Eleitor; Carteira de Trabalho (se possuir),
Comprovante de residéncia; Certiddo de nascimento ou casamento; Certiddo de nascimento e CPF -
filho com menos de 21 anos; RG e CPF esposo (a); Cartdo do Banco; Termo de Posse; Holerite;
CTC (Certidao por Tempo de Contribuicdo); Ficha financeira; Laudo médico para casos de

invalidez permanente.

2.1 CONFORMIDADE DOS ATOS DE CONCESSAO DE BENEFICIOS
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2.1.1 APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E
IDADE

2.1.1.1 Segurado (a): BERENICE TEODORO ESTIGARRIBIA

Previsao legal: Art. 58 da Lei Afericdo dos Requisitos

Municipal n® 1167/2000

c/c art. 6°, da E.C.

41/2003
Idade: 55 anos de idade (mulher) 55 anos
Tempo de Contribuigéo: 30 anos (mulher) 30 anos
Tempo de Servigo Publico: 20 anos 24 anos
Tempo de Carreira 10 anos 24 anos
Tempo no Cargo: 5 anos 24 anos

Data da Concessao: 01/04/2024

Renda Mensal Inicial (RMI): Beneficio integral e com paridade, soma das parcelas permanentes,
no caso: Salério Base + Adicional por Tempo de Servigo + Promocao Vertical.

Processo Administrativo 793/2023 1DOC
1. Requerimento X
2. Validacdo cadastral do segurado X
3. Verificagao de ndo-acumulo de cargos/proventos X
4. Declaragdo de ndo acumulo ou acumulo de cargo X
5. Histdrico de vida funcional X
6. Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) X
7. Holerite/contracheque X
8. Apostila de remuneracdes e Planilha de proventos X
9. Parecer juridico X
10. Portaria de concessédo X
11. Publicagéo do ato concessorio no érgdo de imprensa oficial X
12. Remessa ao 6érgao de controle externo (TCE/MS) X

CONCLUSAO: O beneficio foi concedido em conformidade com normas vigentes anteriores,
mediante processo administrativo formalizado de acordo com o Manual de Concessdo de
Beneficios.

RECOMENDACOES

- Promover a revisdo do beneficio, na mesma data e na mesma propor¢do em que forem
reajustados a remuneracdo dos servidores em atividade;

- Acompanhar registro do ato concessorio do 6rgédo de controle externo (TCE/MS);

- Requerer compensacao previdenciaria.
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2.1.1.2 Segurado (a): CRISTIANE MARQUES DA SILVA

Previsao legal: Art. 59 da Lei Afericdo dos Requisitos

Municipal n® 1167/2000

c/cart. 3% 111 da E.C.

47/2005
Idade: 55 anos de idade (mulher) 54 anos
Tempo de Contribuigao: 30 anos (mulher) 31 anos
Tempo de Servico Publico: 25 anos 26 anos
Tempo de Carreira 15 anos 25 anos
Tempo no Cargo: 5 anos 26 anos

Data da Concessdo: 01/04/2024

Renda Mensal Inicial (RMI): Beneficio integral e com paridade, soma das parcelas permanentes,
no caso: Salario Base + Adicional por Tempo de Servigo + Promogéo Vertical.

Processo Administrativo 738/2023
1. Requerimento X
2. Validagéo cadastral do segurado X
3. Verificagdo de ndo-acumulo de cargos/proventos X
4. Declaragédo de ndo acumulo ou acumulo de cargo X
5. Histdrico de vida funcional X
6. Certiddo de Tempo de Contribui¢cdo (CTC) X
7. Holerite/contracheque X
8. Apostila de remuneragdes e Planilha de proventos X
9. Parecer juridico X
10. Portaria de concessdo X
11. Publicagdo do ato concessorio no 6rgdo de imprensa oficial X
12. Remessa ao 6rgdo de controle externo (TCE/MS) X

CONCLUSAO: O beneficio foi concedido em conformidade com normas vigentes anteriores,
mediante processo administrativo formalizado de acordo com o Manual de Concessdo de
Beneficios.

RECOMENDACOES

- Promover a revisdo do beneficio, na mesma data e na mesma propor¢cdo em que forem
reajustados a remuneracdo dos servidores em atividade;

- Acompanbhar registro do ato concessoério do 6rgao de controle externo (TCE/MS);

- Requerer compensacao previdenciaria.

2.1.2 APOSETADORIAS DO PROFESSOR

2.1.2.1 Segurado (a): ROSANI NUNES MARQUES
Rua Athayde Nogueira, 1033 — Centro% (067) 3452-7391 — CEP: 79130-000 Rio Brilhante — MS
Site: http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

ICIPAL

:Rio
: Brilhante

A PEQUENA CATIVANTE

Controladoria
Geral do Municipio

OVERNO

Previsao legal: Art. 59 da Lei Afericédo dos Requisitos

Municipal n® 1167/2000

c/c art. 3%, 111, da E.C.

47/2005 c/c § 5° do art.

40daC.F.
Idade: 55 anos de idade (mulher) 54 anos
Tempo de Contribuigéo: 25 anos (mulher) 25 anos
Tempo de Servico Publico: 25 anos 25 anos
Tempo de Carreira 15 25 anos
Tempo no Cargo: 5 anos 25 anos

Data da Concessao: 01/04/2024

Renda Mensal Inicial (RMI): Beneficio integral e com paridade, soma das parcelas permanentes,
no caso: Salario Base + Adicional por Tempo de Servico.

Processo Administrativo 875/2023
1. Requerimento

Validacao cadastral do segurado

Verificagdo de ndo-acumulo de cargos/proventos

Declaracgéo de ndo acumulo ou acumulo de cargo

Historico de vida funcional

Certiddo de Tempo de Contribuicédo (CTC)

Holerite/contracheque

Apostila de remuneragdes e Planilha de proventos

. Parecer juridico

10. Portaria de concessédo

11. Publicagdo do ato concessorio no 6rgdo de imprensa oficial

12. Remessa ao 6érgao de controle externo (TCE/MS)

©| O N o g1 N

X[ XX | X[ XXX XXX X X

CONCLUSAO: O beneficio foi concedido em conformidade com normas vigentes anteriores,
mediante processo administrativo formalizado de acordo com o Manual de Concessdo de
Beneficios.

RECOMENDAGCOES

- Promover a revisdo do beneficio, na mesma data e na mesma propor¢cdo em que forem
reajustados a remuneracdo dos servidores em atividade;

- Acompanbhar registro do ato concessério do 6rgao de controle externo (TCE/MS).

2.1.2.2 Segurado (a): ROSANI NUNES MARQUES

Previséo legal: Art. 50 da Lei Afericdo dos Requisitos
Municipal n°
1167/2000 c/c art. 40, §
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1° 11l,ae 85°daC.F.
Idade: 50 anos de idade (mulher) 55 anos
Tempo de Contribuigao: 25 anos (mulher) 25 anos
Tempo de Servigo Publico: 10 anos 18 anos
Tempo no Cargo: 5 anos 18 anos

Data da Concessdo: 01/04/2024

Renda Mensal Inicial (RMI): Beneficio integral pela média e sera reajustado anualmente na
mesma data do RGPS, na forma do art. 40, § 8°, da Constituicdo Federal; VValor da média
aritmética das remuneracdes do servidor, devidamente atualizadas, na forma da lei.

Processo Administrativo 857/2023 1DOC
1. Requerimento

Validacao cadastral do segurado

Verificacdo de ndo-acimulo de cargos/proventos

Declaracgéo de ndo acumulo ou acumulo de cargo

Historico de vida funcional

Certid@o de Tempo de Contribuicédo (CTC)

Holerite/contracheque

Apostila de remuneracgdes e Planilha de proventos

. Parecer juridico

10. Portaria de concessdo

11. Publicagéo do ato concessorio no 6rgédo de imprensa oficial

12. Remessa ao 6rgao de controle externo (TCE/MS)

©| 0N g1 N

XXX XXX XXX XX X

CONCLUSAO: O beneficio foi concedido em conformidade com normas vigentes anteriores,
mediante processo administrativo formalizado de acordo com o Manual de Concessdo de
Beneficios.

RECOMENDACOES

- Promover a revisdo do beneficio, na mesma data e na mesma proporcdo em que forem
reajustados a remuneragdo dos servidores em atividade;

- Acompanhar registro do ato concessoério do 6rgao de controle externo (TCE/MS);

- Requerer compensacao previdenciéria.

3. TAXA DE ADMINISTRACAO

O Conselho Curador do Instituto De Previdéncia Social Dos Funcionarios
Municipais de Rio Brilhante-PREVBRILHANTE, no uso da competéncia que lhe confere a Lei n°.
1.167/2000 e alteracdes, art. 30; Decreto n°. 7.296/2001 art. 16 e Decreto n°. 7.297/2001 art. 12, e
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seguintes, aprovou através da Resolucao n°. 003/2024, de 21 de fevereiro de 2024, como limite a
ser utilizado para fins de custeio das despesas administrativas do Instituto de Previdéncia Social
Dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante — PREV BRILHANTE, para o exercicio de 2024, a
importancia de R$ 1.856.362,39 (um milhdo, oitocentos e cinquenta e seis mil, trezentos e sessenta
e dois reais e trinta e nove centavos), e que os valores destinados a taxa de administracdo deverao
ser apropriados mensalmente no montante efetivamente arrecadado em conta especifica para tanto,
quando da arrecadacao no percentual correspondente a 3% (dois por cento), da base de contribuicao
dos servidores ativos.

Da andlise das despesas do PrevBrilhante no segundo trimestre do exercicio de
2024 (abril a junho de 2024), a taxa de administragdo foi destinada exclusivamente ao custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do PrevBrilhante,
inclusive para a conservacao de seu patriménio e estdo dentro dos limites previstos na legislacéo,

conforme demonstrado abaixo:

Més Limite mensal Valor arrecadado Sobra de custeio utilizada Valor utilizado pelo PrevBrilhante
(3% B.C. das contribuicées | (3% da base de calculo de (Despesas Pagas)
dos servidores ativos) contribuigdo do més
corrente)

142 897,66

149.076,37

105.819,01

144.463,93

147.494 20

123.201.84

147 971,57

147.713,06

141.083,74

No 2° trimestre de 2024 o valor das despesas administrativas pagos com
recursos da taxa de administracdo totalizaram R$ 370.104,59 (trezentos e setenta mil, cento e
quatro reais e cinquenta e nove centavos), sendo abaixo do valor arrecadado e do limite conforme
assim estdo dentro dos limites previstos na legislagdo. Os relatorios estdo disponibilizado no site
junho-2024-06-junho-relatorio-de-utilizacao-dos-recursos-

institucional do PrevBrilhante

previdenciarios-06-2024.pdf (prevbrilhante.ms.gov.br)

4. AVALIACAO ATUARIAL
Em atendimento as determinacdes contidas na legislacéo: art. 40 da Constituicao

Federal, Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998 e alteragdes, Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000, Portaria MTP N°1467/2022 e demais instrucdes normativas da Secretaria de

Previdéncia, foi realizada avaliacdo atuarial anual, por atuério habilitado, utilizando-se parametros
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gerais, para a organizagdo e revisdo do plano de custeio e beneficios do Instituto de Previdéncia
Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante.

A Auvaliacdo Atuarial para o exercicio de 2024, foi realizada considerando a data
base 31/12/2023, sendo que o atuario responsavel foi Luiz Claudio Kogut que declarou na
avaliacdo que a base de dados utilizada para a avaliacdo atuarial atende os normativos acima
citados.

O Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo Atuarial-DRAA foi enviado no
prazo legal, podendo ser consultado, tanto o envio como o resultado, no link a seguir: CADPREV -

Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social (previdencia.gov.br)

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Situacéo do DRAA Data de Envio do DRAA
2024 @ Documentos digitalizados enviados 26/03/2024

Conforme consta na avaliagdo (p.2) O saldo dos investimentos era de R$
201.972.155,54. O resultado atuarial apresentou um déficit atuarial base de R$ 293.522.422.20,
que, abatendo o valor atual do plano de equacionamento da Lei Complementar n°® 2.305/2023 de R$
281.128.551,02, resulta num déficit atuarial oficial de R$ 12.393.871,18, equivalente a 2,58% da
folha salarial futura.

Considerando o resultado atuarial deficitario apresentado e as varias
manifestacBes do TCE/MS sobre o plano de custeio normal do Prev-Brilhante, recomendamos o
aumento da aliquota patronal normal de 14% para 17%, ja incluindo a taxa de administracdo de 3%,
conforme demonstrado no quadro 7.3, pagina 20 do relatério. Com este aumento de contribuicdo
normal, seria possivel manter o plano de equacionamento previsto na Lei Complementar n°
2.305/2023. Este reajuste da aliquota patronal devera estar estabelecido na lei municipal durante de

exercicio 2024, de forma a entrar em vigor no maximo em janeiro/2025.

Para 0 ano de 2024 o valor do aporte financeiro é de R$ 10.653.042,21 (dez
milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, quarenta e dois reais e vinte e um centavos) sendo o
valor mensal de R$ 887.753,52 (oitocentos e oitenta e sete mil, setecentos e cinquenta e trés reais e
cinquenta e dois centavos) o qual estd sendo repassado pontualmente ao Instituto de Previdéncia
Social dos Funcionérios Municipais De Rio Brilhante-PrevBrilhante até o 10° dia Gtil do més

seguinte a sua competéncia, conforme determina a Portaria MTP n°1467/2022. O valor mensal do
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aporte, é rateado pelos 6rgdos da administracdo municipal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, considerando a propor¢do da folha de pagamento de remuneracdo de contribui¢do ao
RPPS dos servidores ativos de cada 6rgdo em relagdo ao total geral da folha de remuneracdo de
contribuicdo e o rateio do valor mensal dos aportes se ddo nos percentuais de 98,39% - para o Poder
Executivo e, 1,61%, - para o Poder Legislativo.

5. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA-CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria do Municipio de Rio Brilhante foi
renovado em 17 de abril de 2024 com todos critérios exigidos atendidos pelo ente e pelo
PrevBrilhante, valido até  14/10/2024, estando disponivel para consulta em:
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtml?id=232124

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Piblico

Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP

EMITIDO COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 249, | DA PORTARIA N° 1467/2022.

Ente Federativo: Rio Brilhante UF: MS
CNPJ Principal: 03.681.582/0001-07

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LElI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, Xlll, DA CONSTITUIGAC FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distritc Federal e dos municipios quanto ao seu regime Propric de Previdéncia Social. nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdc de transferéncias voluntarias de recursos pela unido:

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por institui¢gdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do municipic

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: hitpy/

v.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 17/04/2024 N.° 989143 -
VALIDO ATE 14/10/2024 232124
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Na data de elaboracao deste relatorio, os critérios de regularidade previdenciaria
estdo todos regulares e na data de 17/04/2024 novo CRP foi emitido sem qualquer restri¢do ou
impedimento, o que significa que o Municipio de Rio Brilhante estd cumprindo os critérios da
Portaria N° 1.467/22 -MTP de forma regular e em dia com a prestagdo de contas ao Ministério da
Previdéncia.
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Municiplo de Ric Brilhante - M5

Ents Foderada: Municlpio d= Rio Brifamie - MS
CNPJ Principal: 03 681 SE20000-07

CRP Vigenbe: N* 9B5143-232124, emfdo am 17/04/2024, estana vigenie abé 14102024,
Data Pesquisa: 13/082024

[ Regirma Wigente: Propo oo 1M0019G3 ais 10051004

Analise da Legisiacso do Emte Foderativo

Critéria
Situacao Amparado
" ) Responsdvels pela Regularizagao | Tipo do 4o a
ribgrio) por
Prorvielbrte Critério | Declso
Judicial
Cardler contriufivo - Previsdo de allquota em el Poderss Executiio & Legisiatvo: sdiclo de lel. | Regular -
Cobertura exclusiva a servidores efesvos Poderes Executivo & Legislatve: ediclo de lei. | Regular -
Encaminhamenic da legislacac Unidade Gestora do RPPS: enmvio de nomas. | Regular
Dbservanca dos limites de coniribuiclo do ente Poderes Executivo & Legislatve: ediclo de lei. | Regular -
Observanca dos limites de coniribuiclo dos segurados & beneficancs. Poderes Executivo & Legislatve: ediclo de lei. | Regular -
(2] de benefi ntegrado apsen; apcesentadon. nshe:
e o=t s par A% & pensnes par Poderes Executhvo e Legislathve: edigdo de lei. | Rogular| -
Regras de conoessdo, cakulo e de reajustaments dos benefioos nos lermos Poderes Executhio & Legsiatho: ok
do art. 40 da Consstuighio Federal alteragso/ediclo de legislagdo. ogpetes :
Fiscalizacao do RFPS
Critéria
Situacao Amparado
Critériofs] Responsdwels pela Regularizagao § Tipo do do pear
Prruleibomln Critério | Declso
Judicial
. Poder ExecutivaUinidade Gesion do RPPS:
Aplicagtes Fnanceras Resol. CMN - Adsquacia DAIR & Polisca i cockio e il dar X
Invesamenics
Previdenoano - PAP.
= Poder ExecutivaUinidade Gesion do RPPS:
Asendimanio & fiscalizacto wide Relattno de Fscalizaglo impossibiitada Regutar -
Poder ExecutivaUinidade Gesion do RPPS:
Azendimento a Secretaria de Regime Proprio & Complementar vitle noficagtes. Regular -
Poderes, drgdas e demats enddades: vide
Cardier contribuive - Repasse deasio em Processo Adminisiratho Regular -
Previdenoano - PAP.
Poderes, drgdas e demats enddades: vide
Existénoa & funconamernio de unidade gesiora e regime proprio nicos deasio em Processo Adminisiratho Regular -
Previdenoano - PAP.
Poderes, drgdas e demats enddades: vide
Utikzagso dos recurscs previdencianos deasio em Processo Adminisiratho Regular -
Previdenoano - PAP.
] Fin o
Critéria
N Situacao Amparado
Critériogs] Rosp pela Reg cdo | Tipo do do par
Froviiiinela Critério | Declso
Judicial
Pod o L aUnidade
squllbr: Finanocero & Atuanal - Encaminhamenta NTA, DRAA e resultadas & . e e —r kar .
s anakses rnotficaptes CadPres.
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Irformacdes Contabeds

Critério
Situacao Amparado
Responsavels pela Regularzacso ( Tipo de .y =
Critariods) Br — do por
Crtério = Decisao
Judicial
Ermvic das informagies & dados contdbets, cegamentancs e fiscais Poder Exsoutivo: envio da MSC mensal. Rsgular
Informagbes Providencidrizs o Repasses
Critério
Situacao Amparado
SE0 pala i Tipo da
Critgricds) B dacla oo por
Critério  Decisdo
Judicial
Demorstratree de nfomagles Previdencidnas ¢ Repasses - DIPR - Poderes, ongdos & demais enbdades: vide wdar
Consisiéncia & Carater Conbribufive Relaldno de kregulandades CadPrev. g
Demorstratreo de nfomagies Previdencidnas ¢ Repasses - DIPR - Unidade Gestora do RPPE: emio dos tar
Encamnbamento demonsiraineos bimesirass.
Investimentos dos Recursos Providenclarios
Critério
Situacao Amparado
s Rosponsivols pola Regularzacso | Tipo de : i
odsh Prowidéncia o
Critério  Decisso
Judicial
Unicade Gestora do RPPS: vide notficagbes
Demonsiratiio da Poliica de Investimentos - DPIN - Consisiénca Risgular
CadPrey
Unidade Gestora do RIPFS: emio do
Demorstratnio da Poliica de Investimenios - DPIN - Encaminhamanio Risgular
demansiraivo do ano em ourso.
Demorsirathie das Aplcagdes & Invesimenicos dos Recursos - DAIR - Unidade Gestora do RPPS: wide notficagbes wdar
Consisténcia CadPrev. e
Demorstratio das Apbcapbes & InvesSmenics dos Risoursos - DAIR - Unidade Gestora do RPPS: emvio dos wkar
Encaminfamento demonsirafivos mensas. g
Providéncia Complomsntar
Critério
Crité Responsawvels pela Regularizacio ! Tipo do sm:“ Amparada
=] Providéncia o
Critério  Decisso
Judicial
InsShucio do regime de previdéncia complementar - Aprovacio da lel Poderes Executhio & Lagisiatve: sdclio de lei. | Regular
Ins3tuicao do negime de previdéncia complsmentar - ApIovacao oo convénio | Poder Executivo: adesio/oriacao de plano de Em
de adesdo beneficios autorzado pela Prewc. Andliso
[
Critério
Situacan Amparado
Crivériois) Responsidveis pela Regularizagao / Tipo de : pear
Provhifomts Critério | Decisso
Judicial
Operacionakzagho da compensacio previdenciana = Conirato com empresa Unidade Gesiora do RPPS: formalkzagao da tar
de lecnologia ades30 com a SRPCMFS 9
acior da o 30 \aria ¥ de Unidace Gesiora do RPPS: formalzagao do wiar

ocontrato com a Datapeev.

E de extrema importancia que o ente federativo obtenha o CRP, em conformidade
com o art. 9° da Lei Federal n® 9717/98 e alteracdes, para que o ente possa realizar transferéncias
voluntarias de recursos pela Unido, celebracdo de contratos, acordos, convénios, concessdo de
empréstimos, financiamentos, autorizagcdes e subvencgdes em geral de 6rgdos ou entidades da

Administracdo direta e indireta da Unido; pagamento dos valores referentes a compensacao

Rua Athayde Nogueira, 1033 — Centro 7 (067) 3452-7391 — CEP: 79130-000 Rio Brilhante — MS
Site: http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

|
2 Rio
Zo
§9
OgB-
== Priinan

A PEQUENA CATIVANTE

Controladoria
Geral do Municipio

previdenciaria devidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, em razdo do disposto na
Lei n° 9.796, de 5 de maio de 1999; e liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por

instituicdes financeiras federais.

6. EXECUCAO ORCAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

Conforme previsto na Constituicdo Federal em seu art. 31 “a fiscalizagdo do
Municipio serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei”.

No ambito de controle interno do RPPS, o Conselho Fiscal é parte integrante do
sistema de governanca, valendo-se como 6rgdo de fiscalizagdo independente, cujo objetivo é
examinar, acompanhar e fiscalizar as a¢cdes da administracdo do RPPS no que tange aos seus
deveres legais.

Este controle interno atestou que o PrevBrilhante enviou pontualmente os
balancetes mensais para o Poder Legislativo (através dos oficios n° 031, 033 e 039/2024) e que as
contas estdo sendo mensalmente submetidas a aprovagdo do Conselho Fiscal e Conselho Curador,
sendo todas aprovadas através das Resolucdes n° 010, 013 e 015/2024.

A prestacdo de contas, salvo melhor juizo, atendeu os parametros, tendo o0s
demonstrativos contabeis e de gestdo fiscal sido elaborados de acordo com os modelos e
orientacBes definidos pela Lei Federal n® 4.320/1964 e alteracGes, portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional e decisdes emanadas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
representando adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posi¢do orcamentaria, financeira e

patrimonial, do 6rgdo, de acordo com os principios fundamentais da contabilidade.

7. RECEBIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

As contribui¢des previdenciarias (parte servidor e patronal com aliquota de 14%)
devidas estdo sendo regularmente recolhidas, de forma integral, pelo RPPS sendo todas pagas com
pontualidade conforme informacdes remetidas a Secretaria de Previdéncia através do
Demonstrativo de informacdes Previdencidrias-DIPR e acompanhamento divulgado pelo

PrevBrilhante em seu endereco eletrdnico, sendo este: https://www.prevbrilhante.ms.gov.br/tipo-da-

transparencia/repasses-previdenciarios/detalhes?type=repasses-e-aporte-mensal
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Demonstrativos de Informagoes Previdenciarias e Repasse

e e Visualizar Relatorio de Entrada de Visualizar Relatério de Visualizar Declaragio de
Iregularidades Veracidade
2024 Maio/Junho = = (=]
2024 Margo/Abril = = =
2024  Janeiro/Fevereira = = =

No periodo analisado ndo houve pagamento em atraso do aporte mensal para
cobertura do déficit atuarial, de contribuicBes previdenciarias (parte servidor e patronal) do
Municipio de Rio Brilhante, Camara Municipal e RPPS. Verificamos a ocorréncia de servidores
cedidos e licenciados e se estdo contribuindo regularmente para o PrevBrilhante no prazo legal.

No Decreto N° 32.090, de 25 de julho de 2023 quanto a cedéncia da Servidora
Claudia Lemes Dias, com 6nus para a Prefeitura Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS conforme
relatado pela Diretora Financeira, ndo foi efetuado o0s repasses previdenciarios da
servidora Claudia Lemes Dias e conforme disposto no art. 19-A 84° da lei 1167/2000, devendo o
municipio realizar o pagamento destes repasses, e posteriormente, realizar a cobranca desses
valores do municipio o qual a servidora foi cedida, sendo feito os repasses.

Na oportunidade, no que tange aos servidores em licengca sem remuneragdo ha por
parte do PrevBrilhante uma necessidade de que seja encaminhada mensalmente a lista atualizada,
para que assim sejam realizados os procedimentos devidos, sendo essencial que o municipio
colabore com esta exigéncia.

Por fim, ao que se refere aos servidores com licenca TIP, devem o municipio e
este Instituto de Previdéncia entrar em acordo de quais valores sdo devidos (parte do servidor -
parte patronal), bem como padronizar o processo de concessdo de licenga e encontrar um meio de

comunicacdo eficaz, que reflita em uma boa prestacgéo jurisdicional.

8. INVESTIMENTOS

Nos termos da Lei n° 1167/2000 e alterac@es, art. 35, o Diretor Financeiro do
PrevBrilhante é a responsavel pela administracdo dos recursos financeiros do RPPS. O Decreto N°.
30.232, de 04 de novembro de 2021 é o decreto vigente do exercicio e novamente prevé em seu art.
3°. adesignacdo como responsavel pela gestdo dos recursos do Instituto de Previdéncia Social dos
Funcionarios Municipais de Rio Brilhante- PrevBrilhante a servidora Valéria Carlos de Lima -
Diretora Financeira do PrevBrilhante, servidora de cargo efetivo, e ja devidamente aprovada em
exame de certificacdo, nos termos do art. 76 da Portaria MTP N° 1467 de 22 de junho de 2022.
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O Comité de Investimentos do PrevBrilhante destaca-se pois todos sdo segurados
do PrevBrilhante (servidores efetivos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Rio
Brilhante) e possuem a certificacdo exigida no art. 8°B da Lei n® 9717/98 e altera¢des, conforme
descrito abaixo, e pode ser verificado as certificagbes no site do PrevBrilhante:

(https://Iwww.prevbrilhante.ms.gov.br/estrutura-administrativa/comite-de-investimentos/equipe.)

Comité de Investimentos
Nomeacé&o dos membros através do Ato: DECRETO N°. 30.232, de 04 de novembro de 2021.

Nome Funcéo Representatividade Formacéao Periodo Certificacao
Tipo Validade
Evone Titular Diretora Presidente do Contadora 25/10/2021 CPA-20 28/12/2024
Bezerra Alves PrevBrilhante 24/10/2025
Certificacdo | 19/10/2026
Profissional
Dirigente
Avangada
1 04/07/2027
(CP RPPS
CGINV
Avancada)
Valéria Carlos Titular Diretora Financeira do Administradora | 25/10/2021 CGRPPS 20/10/2025
de Lima PrevBrilhante 24/10/2025
CP RPPS | 07/07/2027
CGINV |
Osmar Titular Representante do Poder Contador 25/10/2021 | CGRPPS | 13/03/2026
Pereira dos Legislativo 24/10/2025
Santos CP RPPS | 03/01/2028
CGINV |
Ana Paula de Titular | Representante do SINFUSP-RB Contadora 25/10/2021 | CGRPPS | 02/11/2025
Souza Santos 24/10/2025
CP RPPS | 30/11/2027
CGINV |
Eloisa Titular Representante do Conselho Professora 25/10/2021 CGRPPS 12/01/2026
Vanderlea Curador do Prev-Brilhante 24/10/2025
Zucéo CP RPPS | 05/01/2028
CGINV |

O envio do Demonstrativo de aplicagdes e investimentos -DAIR é um dos
critérios para emissao do CRP e todos referente ao segundo trimestre de 2024 foram enviados pelo
PrevBrilhante no prazo legal determinado pela Secretaria de Previdéncia, e pode ser consultado por
todos em consulta pablica no Cadprev, assim como todas as autorizacdes de aplicacdo e resgate.

(https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml)
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Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos

Data de Notificacio de Imprimir DAIR Imprimir APRS|

CNPJdoEnte Exercicio Més Finalidade do DAIR Posigio Data de Envio Iregularidade Retificagdo PDF PDF
Briii:nte 03.681 322.«0001- 2022 sunne  DAIR- de:i;eér:memu 0051202 2?;0;)22?4 . & &
Br;:’me 03.681 iizmo o004 Mo DAR '5::,:;3'"&""3 31/05/2024 2:1;02122;4 Nio =) &
Briiiaoma 03.681 lg?z.«oom- 2024 o DAR- ;E:i;aé;amemo 0042024 22;0;22? - & &
Brii;ome 03.681 322..‘0001- 2024 mago  PAR- ;E:::;amemo 0300 32;0;.;2(54 o & &
Briii:nte Ll 3?:2“1000" 2024 Fevereio  DAR '::iz;ame"m 2910212024 3;“502;22? Ndo =) &
e O3SISSAOOT o004 gangire  DAR-ERCemEmento yg0pppy 29022024 Nio =1 (=]

De acordo com o Relatério de Investimentos do PrevBrilhante, publicado no site do

PrevBrilhante https://www.prevbrilhante.ms.gov.br/dist/uploads/files/23/relatorio-de-

investimento/2024/2024-07-18-02-2024-r-trim-prevbrilhante.pdf?timestamp=1722722428815, no més de

junho/2024, a carteira de investimentos teve no més uma rentabilidade satisfatéria de 0,27%. A
rentabilidade acumulada no 2° Trimestre foi insatisfatéria de -0,15%, enquanto o indicador de
desempenho do mercado (CDI), obteve um rendimento acumulado de 5,22% a.a., ou seja, uma
carteira que alcangou até o momento, uma rentabilidade de 20,49% sobre o indice de referéncia do
mercado, enquanto que meta atuarial no mesmo periodo é de 5,06%, (IPCA + 5,12%), encerrando
em 30 de junho de 2024 com saldo de R$ R$ 208.993.912,33 (duzentos e oito milh&es, novecentos e
noventa e trés mil, novecentos e doze reais e trinta e trés centavos).

As aplicagdes e a carteira de investimentos do PrevBrilhante estdo em
conformidade com a Politica de investimentos elaborada para o exercicio de 2024 e com as
legislagdes atinentes em especial a Resolugdo CVM n°4963/2021, conforme pode ser verificado no
Relatério mensal da consultoria de investimentos — Atuarial Consultoria e parecer mensal do

Comité de investimentos.

9. CONFORMIDADE DAS ACOES EXIGIDAS PARA CERTIFICACAO NO PRO-GESTAO
RPPS
Desde 0 més de agosto do ano de 2022, o PREVBRILHANTE foi submetido a

auditoria de certificacdo (pela Certificadora ICQ Brasil) e avaliado em trés areas: Controle
Interno, Governanga Corporativa e Educacdo Previdenciaria e obteve 100% de aprovagdo em
todos critérios analisados, nas 3 dimensdes, e assim alcancou a certificagcdo Nivel | no Pré-Gestéo
RPPS — Programa de certificacdo que visa o reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas

pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social, com validade até 29/08/2025.
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Com esta certificacdo, PrevBrilhante recebe o reconhecimento por uma gestao
de exceléncia no servico publico, que além da melhoria nos processos internos, padronizagéo e
expansdo da transparéncia o PREVBRILHANTE adquire o status de Investidor Qualificado -
perante 0 mercado financeiro, podendo buscar investimentos mais rentaveis para a carteira, além
da possibilidade de aumento no custeio administrativo.

Quanto ao mapeamento das atividades de area de atuagdo do RPPS, em
especifico da area de Beneficios (concessdo e revisdo de aposentadorias e pensdes) este controle
interno como responsavel pelo monitoramento e avaliagdo da adequacdo dos processos as normas
e procedimentos, atesta a conformidade das areas mapeadas e manualizadas, apds o PrevBrilhante
adequar seus manuais a nova tramitacdo lancada pelo Governo Municipal Central de Servigos
Digitais (Plataforma 1DOC) e assim, atestamos a conformidade baseado nos documentos
analisados e fatos evidenciados.

No periodo analisado ndo houve pagamento de contribui¢gbes previdenciarias do
Municipio de Rio Brilhante. Identificamos a ocorréncia de servidores cedidos e licenciados que as

contribuic¢des ndo estdo sendo repassadas no prazo legal, conforme registrado no item 7.

No que tange a manualizagdo das atividades das areas de Atuagdo do RPPS,
verificou-se que o PrevBrilhante inseriu normas e padrfes em seus processos em especifico da
area de beneficios concessdo e revisdo de aposentadorias e pens@es) e arrecadacdo (cobranga de
débitos de contribui¢cdes em atraso do ente federativo e dos servidores licenciados e cedidos), o
que contribuiu para padronizacdo da execucdo, desempenho e qualidade dos processos,
beneficiando tanto os usuarios internos quanto externos, estando portanto em conformidade.

Verificamos conformidade quanto a exigéncia de Certificacdo dos dirigentes
do PrevBrilhante (Diretoria Executiva), membros titulares do conselho deliberativo e do conselho
fiscal, o responsavel pela gestdo dos recursos e membros titulares do comité de investimentos, o
PrevBrilhante cumpre integralmente as exigéncias tanto do nivel I quanto Il do Pro Gestdo, pois
todos os membros do Conselho Curador, Conselho Fiscal, Comité de investimentos e todos
dirigentes (Diretoria Executiva) estdo certificados.

Os atuais membros da Diretoria Executiva foram nomeados através de Decreto do
Executivo Municipal.

a) EVONE BEZERRA ALVES: Nomeada pelo Decreto n° 30.063 de 15/09/2021, Diretora
Presidente do Instituto de Previdéncia de Rio Brilhante.
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b) VALERIA CARLOS DE LIMA - DIRETORA FINANCEIRA. CPF 253.786.058-65.
Decreto n° 31.964 de 19 de maio de 2023. ) 3

c) ALVARO MARTINS RODRIGUES - DIRETOR SECRETARIO E DE BENEFICIO.
CPF 016.288.941-05. Decreto n° 32.024 de 21 de junho de 2023.

A atual Diretoria Executiva do PrevBrilhante cumpre integralmente todas as
exigéncias legais do disposto no art. 8° B da Lei n°® 9.717/98 e alteragBes , que exige que 0s
dirigentes ndo poderdo ter sofrido qualquer condenacdo criminal transitada em julgado,
comprovado através das certidGes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da
Justica Federal tampouco incidir em alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990; possuirem
certificacdo e habilitagdo comprovadas.

Quanto a Estrutura de Controle Interno, atesta-se a existéncia na estrutura
organizacional do ente federativo que atende o RPPS, sendo nomeado o servidor Marcos Felippi
Masiero pelo Decreto N°. 30.607, de 05 de abril de 2022, sendo capacitado conforme certificados
emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul além de estar cursando Pds
Graduacgdo em controladoria, bem como ser P6s Graduado em Direito Tributario.

Ainda na dimensdo de controle interno, o PrevBrilhante implantou, aplica e
cumpre a Politica de Seguranga da informacao, haja vista que garantir a seguranca da informacao é
uma prioridade do PrevBrilhante, a qual abrange todos os servidores, segurados e prestadores de
servico que acessam informacgdes do RPPS, indicando a responsabilidade de cada um quanto a
seguranca da informacédo. Verificamos que ja foi aprovado pelo Conselho Curador através da
RESOLUCAO N° 015/2022, de 15 DE SETEMBRO DE 2022, a alteracdo da Politica de
Seguranca da Informacdo e do Codigo de Etica e Conduta do PrevBrilhante haja vista que o
PrevBrilhante é o primeiro regime proprio de previdéncia do Estado do Mato Grosso do Sul a
operar com todos sistemas de gestdo publica (contabilidade, folha, compras, patriménio, etc.) em
nuvem além de toda rede de arquivos as quais através dos sistemas conecta, papel e documentos
nenhum documento mais tramita nem é armazenado via servidor.

Quanto ao Recenseamento anual de aposentados e pensionistas verificamos que
esta devidamente sendo feito no prazo legal sendo o Ultimo realizado pelo PREVBRILHANTE no
periodo de 01/07 e fim 31/08, conforme publicagdo no site oficial do PrevBrilhante:

Recadastramento / prova de vida de aposentados e pensionistas 2023 (prevbrilhante.ms.gov.br).

Quanto ao recadastramento dos servidores ativos para atualizagdo cadastral, foi
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Publicado o EDITAL N° 001/2024, DE 09 DE ABRIL DE 2024 que Dispfe sobre o
recadastramento dos servidores do poder executivo até 01 de maio de 2024 sendo que no dia 02 de
maio de 2024 foi prorrogado a data final dos recadastramentos para o dia 15 de maio de 2024.
Conforme declaragéo recebida da Secretaria Municipal de Administragdo 93% (noventa e
trés por cento) atingido ap6s o periodo de recadastramento dos servidores publicos da cidade de
Rio Brilhante, que ocorreu no periodo de 10/04/2024 a 15/05/2024.

Destacamos que o PrevBrilhante, recebeu no dia 27 de junho de 2024, durante a
programacdo do 57° Congresso Nacional da ABIPEM, a premiacéo pela conquista do 2° lugar no
Prémio de Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciéria 2024, realizado pela Associacao
Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais (Abipem). Na ocasido o
PrevBrilhante ainda foi premiado no 2° PREMIO DESTAQUE BRASIL DE GOVERNANCA
PREVIDENCIARIA — Edigdo 2024.

Destacamos que, através da Resolugdo n° 007 de 16 de maio de 2023, o
Conselho Curador do PREVBRILHANTE autorizou que depois de transcorrido 1 (um) ano de
emitida a certificagdo vigente, ira pleitear a alteracéo de seu nivel de certificagdo para o Nivel I,
devendo para isso passar por nova auditoria de certificacdo, referente as acGes que se relacionem
ao nivel pretendido. Visando isso, foi firmado o Contrato n°001/2024 com a certificadora ICQ
BRASIL - INSTITUTO DE CERTIFICAQAO E QUALIDADE BRASIL LTDA, CNPJ
01.659.386/0001-00 para que o PrevBrilhante elevasse a Certificagdo no Pré-Gestao
RPPS para o Nivel Il — programa de certificacdo que visa o reconhecimento das boas

praticas de gestao adotadas pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Para obter a certificacdo, o PREVBRILHANTE foi submetido a dois dias de
auditoria presencial e na data de 17 de junho de 2024 através da auditoria de certificacao
pela Certificadora ICQ Brasil foi avaliado em trés areas: Controle Interno, Governanca
Corporativa e Educacdo Previdenciaria e obteve 100% de aprovagdo em todos critérios
analisados, nas 3 dimensfes! Uma conquista inédita e histérica!l

Além da melhoria nos processos internos, a certificagdo proporciona
padronizacdo e expansao da transparéncia e o PREVBRILHANTE adquire o status de
*Investidor Qualificado* perante o mercado financeiro, podendo buscar investimentos mais
rentaveis para a carteira, além da possibilidade de aumento no custeio administrativo.A
certificacao esta valida até 17/06/2027 conforme abaixo:
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CERTIFICADO

O Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil certifica que a empresa:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE -~ PREVBRILHANTE

Enderego: Rua Athayde Nogueira, N° 979, Centro, Rio Brilhante/MS, CEP 19130-000.
Representante Legal da Unidade: Evone Bezerra Alves

Vinculado ao ente federativo do Municipio de Rio Brilhante
Representante do Ente Federativo: Lucas Centenaro Foroni

Implantou os requisitos do

PRO-GESTAO RPPS

“Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios”, instituido pela Portaria MPS n° 577/2017, obtendo a
certificagdo institucional no

Nivel ll

por meio de auditoria realizada pelo Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil,
tendo atendido ao estabelecido no Manual do Pro-Gestao RPPS 3.5, aprovado pela Portaria
SRPC/MPS n® 79, de 15/01/2024, publicada no DOU do dia 17/01/2024, Secao 1, com vigéncia a
partir do dia 17 de janeiro de 2024.

Validade do Certificado: 17/06/2027
Certificado N°: CPG 115/2024

N
Mﬂf
M I.s Goidnia, 03 de Julho de 2024
Av.Anqun " 1544 Ed. Albano France,

S1. Laste Vila Nova - Golnia - G0 - CEP 74645070

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL
<vPr6-Gesﬁo

RFPS

Ica
BRASIL

Isto exposto verificamos com o presente Relatério de Controle Interno, que o Instituto
De Previdéncia Social Dos Funcionarios Municipais De Rio Brilhante - PrevBrilhante implementou todas
as acOes necessarias para certificagio no PRO-GESTAO RPPS nas 03 dimensdes e que o RPPS realiza o
monitoramento permanente de seus processos e atividades, buscando garantir que estes continuem
cumprindo o0s requisitos minimos estabelecidos em cada uma das acfes nas dimensdes de Controles
Internos, Governanga Corporativa e Educacdo Previdenciaria, para a manutencdo e evolucdo das boas

praticas de gestdo alcancadas.
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RECOMENDACOES:

e Acompanhar, monitorar e atualizar o Plano de acdo anual e site institucional do PrevBrilhante
conforme necessidade para acesso de servidores e segurados bem como conferir o Portal da
Transparéncia;

e Padronizar a cobranca dos valores devidos pelos servidores em licenga;

e Cumprir o cronograma do Plano de Educagéo Previdenciaria
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10. CONCLUSAO

PONTOS DE CONTROLE ANALISADOS DA GESTAO DA UNIDADE GESTORA

GESTAO PREVIDENCIARIA E ATUARIAL

Item Pontos de controle Sim N&o

01 Foi realizada avaliagédo atuarial anual, por atuario habilitado, utilizando- X
se parametros gerais, para a organizagdo e revisdo do plano de
custeio e beneficios?

02 A base de dados utilizada para a avaliagdo atuarial atende ao disposto X
na Portaria MF n°® 464/2018?
03 O ente realizou censo atuarial de todos os servidores ativos, X

aposentados e pensionistas, com a atualizacdo de todos os dados
cadastrais necessarios para a manutencdo de base de dados
adequada?

04 No caso de a avaliagdo apurar déficit atuarial, foram adotadas medidas X*
para o seu equacionamento? Em caso positivo, o plano de amortizagéo
foi implementado em Lei do ente federativo?

05 Se o plano de amortizagdo para cobertura do déficit atuarial contempla X
aportes periddicos, os valores estdo sendo segregados, em
cumprimento ao disposto na Portaria MPS n° 746, de 27/12/2011?

06 O plano de amortizacdo estd acompanhado de demonstracdo da X
viabilidade orcamentaria e financeira para o ente federativo?

07 O plano de custeio proposto na avaliagédo atuarial foi implementado?

08 A base de célculo das contribui¢cdes previdenciarias para o RPPS esta X
regulamentada no ente? As contribuicdes estdo sendo calculadas e
retidas respeitando a base de célculo?

09 As aliquotas de contribuicdo dos servidores, patronal e suplementar X
para cobertura do déficit atuarial (se houver) aplicadas no exercicio
estdo em conformidade com o disposto na legislagédo?

10 As contribuicdes previdenciarias devidas estdo sendo regularmente X
recolhidas, de forma integral, pelo RPPS?
11 As contribuicdes legalmente instituidas, devidas pelo ente federativo e X

ndo repassadas a unidade gestora do RPPS até o seu vencimento,
foram objeto de termo de acordo de parcelamento, assegurando o
equilibrio financeiro e atuarial?

12 As despesas administrativas do RPPS situaram-se dentro do limite X
definido na legislacdo?
13 As contas foram submetidas aos 6rgdos colegiados e entidades que X

devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestdo da unidade
jurisdicionada no exercicio em andlise, consoante previsdo em lei ou
em seus atos constitutivos (Conselhos de Administragcdo, Conselhos
Fiscais, dentre outros), guando aplicaveis?

** 0 plano de custeio proposto para 2024 deve ser implementado por lei até 31.12.2024.
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

Item Pontos de controle Sim Nao

01 O responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS é pessoa fisica X
vinculada ao ente federativo ou a unidade gestora do regime como
servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeacédo e exoneracao, e
apresenta-se formalmente designado para a funcdo por ato da
autoridade competente?

02 O gestor dos recursos e 0s membros titulares do comité de X
investimentos possuem certificagdo, em conformidade com a norma
aplicavel?

03 O RPPS definiu e aprovou a Politica Anual de Investimentos para o X
exercicio em analise?

04 As aplicagbes ou resgates dos recursos do RPPS estédo X
acompanhadas do formulario APR — Autorizacdo de Aplicacdo e
Resgate?

05 As aplicacbes financeiras dos recursos depositados nas contas X

especificas do RPPS observaram os limites e condi¢cdes de protecédo e
prudéncia financeira de mercado, seguindo a normatizacéo aplicavel?
06 Quanto aos limites da Carteira de Investimentos, houve o X
enquadramento dos investimentos realizados pelo RPPS, esta em
conformidade com as normas regulamentares do Banco Central do
Brasil — CMN e com a Politica de Investimentos aprovada?

GESTAO ORGCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Item Pontos de controle Sim Nao
01 As demonstracdes contdbeis estdo em conformidade com as normas X
brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico?
02 O saldo registrado em Caixa e Equivalentes de Caixa e Investimentos X

e Aplicagdes guarda paridade com o0s extratos e respectivas
conciliagbes bancéaria? Foram utilizadas as contas contabeis definidas
no PCASP Estendido para o registro contabil dos valores?

03 As demonstragdes contabeis evidenciam a integralidade do Ativo X
Imobilizado em compatibilidade com os inventarios anuais, bem como,
as variacdes decorrentes de depreciacdo, amortizagdo ou exaustéo, e
as devidas reavaliacdes?

04 O passivo atuarial do RPPS, representado pelas provisdes X
matematicas previdenciarias, que correspondem aos COmMpPromissos
liquidos do plano de beneficios, foi evidenciado no Balango Patrimonial
nos termos do detalhamento estabelecido no Plano de Contas
aplicavel aos RPPS?

Rua Athayde Nogueira, 1033 — Centro% (067) 3452-7391 — CEP: 79130-000 Rio Brilhante — MS
Site: http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Controladoria
Geral do Municipio

Rio
Brilhante

A PEQUENA CATIVANTE

GOVERNO
MUNICIPAL

ACOMPANHAMENTO ACOES PRO GESTAO

Item Pontos de controle Sim N&o
01 Mapeamento e manualizagcdo das Atividades das Areas de X
Atuacdo do RPPS
02 Certificacfio dos Dirigentes e Membros dos Orgéos Colegiados X
03 Estrutura de Controle Interno X
04 Politica de Seguranca da Informacéo X
05 Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores X
Ativos, Aposentados e Pensionistas com comparecimento
minimo de 80%.
06 Relatério de Governanca Corporativa X
07 Plano de Acdo Anual, com metas por area. X
08 Relatério de Gestdo Atuarial X
09 Cadigo de Etica X
10 Politicas Previdenciarias de Salde e Seguranca do Servidor e X
Revisdo de Aposentadoria por Incapacidade
1 Politica de Investimentos X
12 Comité de Investimentos X
13 Transparéncia (publicagbes no site do PrevBrilhante) X
14 Definicédo de Limites de Algadas X
15 Segregacdo das Atividades (de habilitacdo e concessdo de X
beneficios daquelas de implantagdo, manutencdo e pagamento
de beneficios.)
16 Ouvidoria (canal no site X
17 Diretoria Executiva; Conselho Fiscal; Conselho Deliberativo X
18 Mandato, Representacdo e Reconducéo X
19 Gestdo de Pessoas X
20 Plano de Acédo de Capacitagdo (Formagao basica em RPPS para X
servidores e Treinamento aos servidores que atuam na area de
concessdo de beneficios e investimentos
21 Acdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade (cartilha, X
audiéncia publica)

Tendo em vista as situacdes analisadas nesse relatério de controle interno,

concluimos pela regularidade dos processos e gestdo

do Instituto de Previdéncia Social dos

Funcionarios Municipais de Rio Brilhante-PrevBrilhante no segundo trimestre de 2024.

Rio Brilhante/MS, 12 de agosto de 2024.

(assinado digitalmente)

Nedosn Silva Ortega
Controlador Geral do Municipio em substituicdo
Decreto n° 33.038 de 05/08/2024
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