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ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 006/2025 do Conselho Curador do Instituto
de Previdéncia Social dos Funcionarios Municipais de Rio Brilhante -
PREVBRILHANTE. Aos vinte e cinco dias do més de mar¢co do ano de dois e vinte e cinco
(25.03.2025), as 07h30min, na sala de reunides do Instituto de Previdéncia Municipal,
reuniram-se 0s membros do Conselho Curador presentes: a Presidente do Conselho, Sr2. Zélia
Pereira Renovato da Silva, os demais membros do Conselho: Alenice Pereira Ribeiro,
Eloisa Vanderleia Zucéo, Edy Carolina Domingos de Mendonca, Valderi da Silva Leite e
Sheila Fernandes Almeida, a Diretora Financeira Sr® Valéria Carlos de Lima e o Diretor
Presidente em Exercicio Sr. Alvaro Martins Rodrigues. A Presidente do Conselho Curador,
Sré Zélia Pereira Renovato da Silva fez a leitura da ata da reunido anterior. Logo em seguida a
Presidente Sr2. Zélia apresentou o item da Pauta a qual foi enviada antecipadamente, sendo o
seguinte: INFORMES GERAIS: item 1. Relatério dos investimentos do més fevereiro de
2025 (rentabilidade satisfatoria de 0,42% contra uma meta atuarial de 1,73%); item 2.
Relatério dos repasses e aporte (valor acumulado R$ 53.754.600,61); item 3. 10° Congresso
Estadual de Previdéncia ADIMP-MS, a ser realizado nos dias 15 a 17 de abril de 2025; item
4. Notificagdo Extrajudicial Viu Midias Indoor; item 5. Oficio SEI n® 2393/2025/MPS; item
6. Término do Contrato com a empresa STAF Sistemas em 02/06/2025; item 7. Avaliagédo
Atuarial do PrevBrilhante com bases de dados cadastrais e financeiros posicionados em
31/12/2024 e relatério de viabilidade do Plano de Custeio proposto; item 8. Relatorio dos
processos de aposentadoria e pensdo em andamento; item 9. Envio e-Social e pagamento de
Compensacdo Previdenciaria - Comprev; item 10 - Assuntos diversos: Envio do Balango Geral e
término da caréncia do fundo Rio Bravo Estratégico IMA-B - CNPJ: 49.232.373/0001-87. Ato
continuo a Presidente do Conselho passou para os INFORMES GERAIS. Passando a palavra
para a Diretora Financeira Valéria que apresentou o item 1 - o Relatorio dos investimentos do
més de fevereiro de 2025, ja disponibilizado a todos e publicado no site do PrevBrilhante, no
qual a carteira de investimentos teve no més de fevereiro uma rentabilidade satisfatéria de
0,42%, contra uma meta atuarial de 1,73%. A carteira de investimentos do PrevBrilhante
encerrou o més de fevereiro/2025 com patriménio liquido de R$ 220.920.757,32 (duzentos e
vinte milhdes, novecentos e vinte mil, setecentos e cinquenta e sete reais e trinta e dois
centavos.). A carteira de Investimentos do PrevBrilhante, apresenta-se com uma rentabilidade
acumulada de 1,90% a.a., enquanto o indicador de desempenho do mercado (CDI), obteve um
rendimento acumulado de 2,01% a.a., ou Seja, uma carteira que alcangou até o momento, uma
rentabilidade de 94,67% sobre o indice de referéncia do mercado. Na sequéncia a Diretora
Financeira explanou sobre o item 2 dizendo que os repasses referentes a folha de janeiro/2025
foram repassados entre os dias 04, 11, 18 e 19 de fevereiro, estando dentro do prazo pois,
conforme dispde o art. 20 da Lei n° 1.167/2000: “as contribui¢des do Municipio e dos
segurados serdo recolhidas mensalmente ao “fundo de aposentadoria e pensdes” vencendo no
altimo dia Gtil de cada més subsequente ao més de referéncia, na forma estabelecida em
resolucdo propria da diretoria”. A Sra. Valéria apresentou os extratos dos valores que compde
0 aporte financeiro mensal que desde julho de 2019 vem sendo controlados separadamente
dos demais recursos de forma a evidenciar a vinculagdo para qual foram instituidos e
permanecem devidamente aplicados em conformidade com as normas vigentes, no minimo,
por 05 (cinco) anos, fechando o més de fevereiro/2025 com um total de R$ 53.754.600,61
(cinquenta e trés milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, seiscentos reais e sessenta e um
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centavos). Logo em seguida, passamos para o item 3, a Diretoria Executiva do PrevBrilhante
informou aos membros do conselho curador que nos dias 15 a 17 de abril de 2025, sera
realizado o 10° (décimo) Congresso Estadual de Previdéncia do Estado de Mato Grosso do
Sul, na cidade de Ponta Pord/MS, pela Associagdo dos Institutos Municipais de Previdéncia
de Mato Grosso do Sul — ADIMP-MS. O evento sera uma grande oportunidade para que 0s
Regimes Proprios de Previdéncia Social de MS e de todo o pais possam se atualizar da
legislacdo, compartilhar e adquirir conhecimentos, além de toda interagdo que o evento
proporciona. O PrevBrilhante possui o programa de Educacdo Previdenciaria 2025, sendo
obrigatério a participacdo dos membros dos Conselhos Curador e Fiscal e Comité de
Investimentos de no minimo 1 (um) evento relacionado a sua &area de atuacdo, como
congressos, capacitacdes e treinamentos, assim, tendo em vista que o referido congresso sera
dentro do Estado, os conselheiros sugeriram a participacdo de todos os conselheiros, membros
do Comité de Investimentos e servidores, em cumprimento ao Programa de Educacédo
Previdenciaria. Na seguéncia o Diretor Alvaro discorreu sobre o item 4, informando aos
conselheiros que foi encaminhada no dia 19/03/2025 a segunda Notificacdo Extrajudicial para
a empresa Viu Midias Indoor Ltda, concedendo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para que
a mesma execute o servico de garantia e assisténcia técnica na fachada da sede do
PrevBrilhante. No dia 20/03/2025 a empresa respondeu, via e-mail que a possui ciéncia que
ndo cumpriu o prazo anteriormente estabelecido, porém o material para fazer os reparos estéo
todos prontos e a equipe vai estar saindo de Cuiaba/MT na segunda-feira dia 24/03, devendo
comecar 0s reparos na terca-feira dia 25/03. Diante da manifestacdo da empresa, 0s
conselheiros sugeriram aguardar se a empresa iniciaria 0s reparos na data por ela mencionada,
caso a mesma nao cumprisse mais esse prazo, que fossem tomadas as medidas judiciais
cabiveis para cumprimento do contrato. Logo em seguida foi explanado pelo Diretor Alvaro
sobre o item 5, Oficio SEI n® 2393/2025/MPS, emitido em 06 de marco de 2025, pelo
Ministério da Previdéncia Social. O diretor informou aos membros do conselho que o referido
e-mail foi encaminhado, via e-mail, pelo Ministério da Previdéncia Social, no intuito de
solicitar esclarecimentos acerca da adocéo, pelo ente federativo, de providéncias relacionadas
a discussdo e aprovacdo de proposta de reforma do plano de beneficios aplicavel aos
servidores efetivos municipais, de forma a buscar o atingimento e a manutencéo do principio
do equilibrio financeiro e atuarial do PrevBrilhante. Foi sugerido pelos conselheiros que seja
encaminhado, via 1DOC, o referido oficio ao Presidente da Camara Municipal e ao Chefe do
Poder Executivo, solicitando os esclarecimentos necessarios. Em seguida passou para o item
6, a Diretoria Executiva do PrevBrilhante informou aos conselheiros que o contrato firmado
com a empresa STAF Sistemas, estd findando, sendo seu término em 02/06/2025. Foi
informado aos conselheiros que o Municipio de Rio Brilhante realizara um novo processo
licitatorio para contratar empresa especializada em fornecimento de sistemas de gestdo
publica. Os conselheiros sugeriram aguardar mais 30 dias, a fim de verificar quais as
providéncias tomadas pelo Municipio, devendo o assunto ser discutido na proxima reunido
deste conselho. Na seguéncia o Diretor Alvaro explanou sobre o item 7, foi apresentado aos
membros dos conselho a Avaliagcdo Atuarial, ano-base 2025, data-base 31/12/2024, em que 0
custo total dos valores dos beneficios previdenciarios de todos os atuais e futuros servidores
do municipio, esta projetado em aproximadamente R$ 724.060.408,10. Os atuais direitos do
plano expressam um valor presente de R$ 387.341.458,04 e, portanto, indicam um déficit
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atuarial base de R$ 336.718.950,06. Considerando as receitas futuras esperadas do plano de
equacionamento presente na Lei Municipal n® 2305/2023 no valor de R$ 282.269.372,12
chegamos a um défict final com valor atual de R$ 54.449.577,94. Como o plano apresenta um
déficit atuarial, foi recomendado pelo atuario a revisdo do plano de equacionamento, previsto
na Lei Municipal n® 2305/2023, em que os valores dos aportes de 2025 e 2026 serdo mantidos
e somente sera ajustado os demais anos, de forma a zerar o saldo até 2056. Os conselheiros
sugeriram uma visita do atuario ao PrevBrilhante para apresentar a proposta recomendada na
avaliacdo atuarial. Logo em seguida foi explanado sobre o item 8 - relatério dos processos de
aposentadoria e pensdo em andamento, o Diretor Alvaro apresentou os Processos de
Aposentadoria em andamento, sendo: Processo Judicial - Margareth Conceigdo Silva -
Parecer PrevBrilhante; Processo n® 1.152/2024 - Alenice Pereira Ribeiro - RH p/ emisséo e
juntada de documentos; Processo n° 14.730/2024 - Rosane Aparecida de Souza- RH p/
emissdo e juntada de documentos; Processo n° 2.649/2024 - Célia Regina Ferreira Silveira
Marques - Parecer PrevBrilhante; Processo n° 2.838/2024 - Marcia Cristiane Ferreira Cereda -
Parecer PrevBrilhante; Processo n° 3.169/2024 - Teofilo Jonas Ortiz - Parecer PrevBrilhante;
Processo n® 1.787/2024 José Valdecyr Agostinelli - Parecer PrevBrilhante; Processo n°
826/2023 - Maria Luciene dos Santos - Processo suspenso no RH — aguardando averbacéo
CTC do INSS; Processo n° 4.044/2024 - Leonice Pereira Soares de Oliveira - RH p/ emisséo e
juntada de documentos; Processo n° 4.512/2024 - Fatima Rodrigues de Souza - RH p/ emisséo
e juntada de documentos; Processo n° 4.427/2024 - Selma Vicente Ribeiro - RH p/ emissao e
juntada de documentos; Processo n° 218/2025 - José Carlos Trindade dos Santos - RH p/
emissao e juntada de documentos; e Processo de Pensdo por Morte em Andamento: Processo
n® 4.192/2024 - Luciene Alves dos Santos / Marcelo Nunes dos Santos - Parecer
PrevBrilhante. Na sequéncia o Diretor de Beneficios Sr. Alvaro discorreu sobre o item 9 -
Envio e-Social e Compensacdo Previdenciaria - Comprev foi apresentado aos conselheiros
que o eSocial e a DCTFWeb, refernte competéncia de fevereiro/2025, foram enviados dentro
do prazo em 14/03/2025. Quanto a compensacdo previdenciaria em margo/2025, foi realizado
0 pagamento a titulo de compensacdo previdenciaria ao instituto do Municipio de Trés
Lagoas/MS, no valor de R$ 80,03 (oitenta reais e trés centavos), para o instituto do Estado de
Mato Grosso do sul, o valor de R$ 632,02 (seissentos e trinta e dois reais e dois centavos),
para o instituto do Estado de Santa Catarina, o valor de R$ 33,86 (trinta e trés reais e oitenta e
seis centavos) e para o instituto do Municipio de Nova Alvorada do Sul, o valor de R$ 566,92
(quinhentos e sessenta e seis reais e noventa e dois centavos), sendo recebido do instituto do
Estado de Sdo Paulo, o valor de R$ 159,82 (centos e cinquenta e nove reais e oitenta e dois
centavos) e do RGPS o valor de R$ 60.491,15 (sessenta mil, quatrocentos e noventa e um
reais e quinze centavos). Sobre o envio das informacGes da folha de pagamento ao Tribunal
de Contas, o Diretor Alvaro informou que a remessa da folha de pagamento serd enviada
através do novo sistema utilizado, ou seja o e-Sfinge, sendo que possui prazo até 31 de marco
de 2025 para a carga inicial do modulo atos de pessoal, contendo todos os dados referentes ao
agentes publicos ativos, inativos e pensionistas e componentes da folha de pagamento. Logo
em seguida passou para o item 10 — Assuntos Diversos, o Diretor Alvaro discorreu sobre a
atual situagdo do Balango Geral, foi informado aos conselheiros que o prazo para entrega do
BG 2024 ao Tribunal de Constas do Estado de Mato Grosso do Sul vai até o dia 31/03. O
Balanco Geral do PrevBrihante esta quase concluido, estando pendente o arquivo XML do
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anexo 13, o mesmo encontra-se na STAF Sistemas para corre¢des. Por fim a Diretora Valéria
apresentou aos membros a informacdo de que no dia 21/03/2025 ocorreu o término da
caréncia do fundo Rio Bravo Estratégico IMA-B - CNPJ: 49.232.373/0001-87. A mesma
reiterou que o propésito do referido fundo consiste em acompanhar a varia¢do do indice IMA-
B, assegurando a protecao do capital investido durante a vigéncia da “operacdo estruturada”.
Destacou que o investidor teria a garantia de manutencdo do capital investido, com uma
rentabilidade minima de 14%, independentemente da oscilagdo do indice IMA-B. Vale
ressaltar que o PrevBrilhante teria a salvaguarda do capital investido em qualquer cenario,
com retorno minimo de 14% (quatorze por cento), independentemente da variacdo do Indice
IMA-B. Mesmo que o referido indice alcancasse um percentual negativo, o fundo
permaneceria assegurando essa rentabilidade. Além disso, caso o IMA-B obtivesse uma
rentabilidade entre 14,01% e 30%, o retorno do fundo seria equivalente ao préprio IMA-B; ja
se 0 IMA-B ultrapassar o limite maximo de 30%, o retorno do fundo limitar-se-ia a 30%. Em
virtude dessas ponderacdes, a Diretora Valéria exp6s que a rentabilidade do fundo, a qual foi
de 11,42% em 2023; registrando uma rentabilidade negativa de -1,71% em 2024; e atingindo
2,47% até a data de vencimento em 2025. Com isso, a rentabilidade acumulada do fundo
alcancou 12,23%. Tendo-se em conta 0 montante investido de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais) e considerando a rentabilidade acumulada do fundo de 12,23%, o fundo
obteve um retorno aproximado de R$ 611.000,00 (seiscentos e onze mil reais), sendo esse
montante classificado como receita. Ademais, a Diretora informou que a folha de beneficios
de aposentados e pensionistas do Grupo PrevBrilhante do més de mar¢co/2025 ainda esta em
fase de conclusdo. Contudo, ressaltou que ja foi realizado um levantamento dos repasses
previdenciarios repassados pelo municipio, e que possivelmente sera necessario um aporte
financeiro para complementar. Ato continuo passou-se para as PAUTAS PARA
DISCUSSAO e DELIBERACAO: item 1 A Sra. Valéria apresentou a Anélise de
Investimentos - 001/2025 envida pela consultoria visando o reenquadramento da carteira,
sobre o Fundo de Investimento SICREDI- FIC FI RF LP TAXA SELIC (CNPI:
07.277.931/0001-80) distribuido pelo Banco Cooperativo Sicredi S.A. O fundo busca atingir
seu objetivo aplicando no minimo 95% do seu patrimdnio em cotas de fundo de investimento
de renda fixa que possuam como politica de investimento alocar seus recursos em carteira
exclusivamente composta por operagdes compromissadas lastreadas em titulos puablicos
federais ou, diretamente, em titulos publicos federais. A composicdo da carteira de
investimento do fundo é o conjunto de Ativos Financeiros que o Fundo investiu. Esses Ativos
Financeiros podem ser de varias classes (Renda Fixa, Renda Variavel, atrelado ao DI, atrelado
a indices de precos e etc...), podendo ser de emissores publicos ou privados, emitidos no
Brasil ou no exterior. Foi analisado o desempenho do fundo, comparando-o com seu indice de
referéncia (Benchmark). E dessa forma pode-se considerar o desempenho do Fundo
SICREDI- FIC FI RF LP TAXA SELIC excelente, por apresentar um desempenho de 99,90%
(noventa e nove virgula noventa por cento), que é proximo do seu benchmark nos Gltimos 12
meses. Conforme o Regulamento, o Fundo de investimento ndo possui prazo de caréncia. O
Fundo apresentado possui crédito de resgate em D+1. Nesse caso, o dinheiro estara disponivel
em conta corrente, no dia seguinte (Gtil) da solicitacdo do resgate. Conforme o Regulamento,
0 Fundo cobra uma taxa de administragdo que podemos considerar padrdo (0,24%), se
compararmos com as taxas de administracdo cobrada pelos demais Fundos existentes no
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mercado. Além do mais, o0 Fundo ndo cobra taxa de performance e ndo cobra taxa de entrada e
de saida. Conforme formulario de informagdes complementares ndo h& agéncia de
Classificacdo de Risco de Crédito contratada pelo Fundo. Podemos considerar que o risco de
crédito do Fundo é praticamente inexistente, considerando que os Ativos Financeiros sdo
garantidos pelo Tesouro Nacional. Podemos considerar que o Perfil de risco de Mercado do
Fundo é Baixo, tendo em vista que ele aplica principalmente em Titulos Publicos Federais
com vencimento no curto prazo (1 ano). A proposta oferecida por esse fundo é proporcional
alta liquidez para resgates no curto prazo. O fundo esta enquadrado no artigo 7°, I, b da
Resolucdo CMN 4.963/2021 (Fundos que aplicam 100% em Titulos Publicos Federais), o
RPPS pode aplicar até 100% do PL (R$ 221.037.778,14), ndo se aplicando o limite por fundo
de 20% do PL, conforme o artigo 18 8 da Resolugdo CMN 4.963/21. Conforme o
Regulamento do Fundo Sicredi- FIC FI RF LP Taxa Selic, a proposta é buscar o desempenho
do indice CDI. Foi informado que os membros do comité de investimentos destacaram que,
segundo o Boletim FOCUS do Banco Central, a projecdo é a Taxa Selic finalizar 2025 em
15,00% a.a. e finalizar 2026 em 12,50%. Sendo assim, acreditam que essa € uma excelente
opcao de investimentos cujo desempenho € atrelado a Taxa Selic. Apds analise e discussao 0s
membros do conselho curador concordam com a sugestdo do comité de Investimento e com o
parecer da Atuarial Consultoria & Investimentos e por meio deste ato, € ratificada a
deliberacdo de realizar a transferéncia do montante de R$ 4.000.000,00 (quatro milhGes de
reais) do Fundo Sicredi- FI Institucional RF REF IRF- M 1 (CNPJ 19.196.599/0001-09) para
o Fundo Sicredi- FIC FI RF LP Taxa Selic (CNPJ 28.515.874/0001-09), com o proposito de
readequar a composicdo da carteira. Tal medida busca atender ao requisito de alocacédo
minima de 5,5% da carteira, enquanto aumenta a exposicdo ao indice DI. Considerando a
exceléncia na administracdo da Cooperativa Sicredi, aliada ao servi¢o personalizado prestado
pela equipe de investimentos e pela filial sediada em Rio Brilhante, a qual facilita a gestdo dos
fundos sob posse do PrevBrilhante, objetiva-se viabilizar a implementacdo da estratégia
delineada na Politica de Investimento do PrevBrilhante para o exercicio de 2025. A Sra.
Valéria finalizou dizenco que em relacdo ao credenciamento os membros do comite de
investimentos sempre consultam a lista exaustiva das instituicdes que atendem as novas
condicdes estabelecidas na Resolugdo CMN 4.963/2021, e no caso do fundo em discussao
tem como Administrador o BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A. CNP
01.181.521/0001-55 o qual o PrevBrilhante possui recursos, consta na lista exaustiva,
podendo dessa forma o fundo receber recursos do PrevBrilhante. item 2 - consoante o
disposto no item 10 dos assunto diversos dos informes gerais e ap6s minuciosa andlise e
debates, os membros do conselho aprovaram por unanimidade a utilizacdo da rentabilidade no
valor aproximado de R$ 611.000,00 (seiscentos e onze mil reais), em virtude do término da
caréncia do fundo Rio Bravo Estratégico IMA-B - CNPJ: 49.232.373/0001-87 que se deu em
21/03/2025, para complementacdo do pagamento da folha de beneficios de aposentados e
pensionistas do Grupo PrevBrilhante do més de marco de 2025. item 3 - Acordo com as
beneficiarias dos Precatdrios, referente ao Processo Judicial de Pensdo — autos n° 0800502-
06.2018.12.0020, com desconto de 5% (cinco por cento), para pagamento, apds discutido e
analisado por todos conselheiros, o referido acordo foi aprovado por unimidade, haja vista que
J& seria para cumprir o valor integral, de acordo com a senteca judicial, por isso o desconto
mencionado foi bem satisfatdrio. Na seguéncia o item 4 - o Sr. Alvaro apresentou o Relatorio
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221  do Controle Interno do 4° trimestre e anual de 2024 — Unidade Setorial PrevBrilhante,
222 publicado no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante em 25 de margo de 2025, Ano II,
223  Edicdo n° 284, pagins 111 a 145, em atendimento a manutencdo da certificagdo Pro-Gestéo
224  RPPS — Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes
225  Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
226 instituidos pela Portaria MPS n° 185/2015, o qual apds analise e discussdes foi aprovado por
227  unanimidade. Em seguida passou apara a deliberagdo do item 5 - Contas do més de
228  janeiro/2025, ja analisadas pelo Conselho Fiscal. Os conselheiros fizeram apreciacdo dos
229  comprovantes de despesas (notas fiscais e certiddes fiscais em plena validade), extratos
230  bancéarios das movimentacdes bancarias e aplicacdes, além de demais documentos
231  comprobatorios. Foi analisado também pelo Conselho todo relatério dos investimentos, a
232 rentabilidade e os riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas na aplicacdo dos
233 recursos do PrevBrilhante, estando as aplicacOes e resgates em conformidade e todo processo
234  decisério de investimentos aderente a Politica de Investimentos do exercicio de 2025. Em
235 seguida o Conselho também observou os repasses previdenciarios feito pelo Municipio de Rio
236  Brilhante, Camara Municipal e Instituto, os mesmos estdo sendo feitos com pontualidade.
237  Diante disso, apds discussdo, o Conselho aprovou por unanimidade as contas do més de
238  janeiro de 2025 ja analisadas pelo Conselho Fiscal. Nada mais havendo a tratar, encerram a
239  reunido, lavrando a presente ata que apos lida e aprovada vai assinada pelos presentes.
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241
242
243  Zelia Pereira Renovato da Silva Alenice Pereira Ribeiro
244  Presidente do Conselho Vice-Presidente do Conselho
245
246
247
248  Edy Carolina D. Mendonca Valderi da Silva Leite
249  Membro do Conselho Membro do Conselho
250
251
252
253  Eloisa Vanderléia Zucéo Sheila Fernandes Alneida
254  Membro do Conselho Membro do Conselho
255
256
257
258  Valéria Carlos de Lima Alvaro Martins Rodrigues
259  Diretora Financeira do PrevBrilhante Diretor Presidente em Exercicio
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